
産前産後休暇・育児休業証明書

　　　　　　　　　　　　様

　次の者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。の者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。であることを証明します。証明します。します。

住　　所

氏　　名

産前産後休暇期間
令和　　　　年　　　　月　　　　日からから

令和　　　　年　　　　月　　　　日からまで（予定）であることを証明します。

育児休業期間
令和　　　　年　　　　月　　　　日からから

令和　　　　年　　　　月　　　　日からまで（予定）であることを証明します。

根拠法令等

１．労働基準法

２．育児休業、介護休業等育児及び家族介護を行う労働者の福祉にび家族介護を行う労働者の福祉に家族介護を証明します。行う労働者の福祉にう労働者の福祉に労働者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。の者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。福祉にに
関する法律する法律

３．国家公務員／地方公務員の者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。育児休業等に関する法律する法律

４．その者が産前産後休暇・育児休業中（予定）であることを証明します。他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）であることを証明します。

備　　考

令和　　　　年　　　　月　　　　日から

雇用主 所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

事業所名　　　　　　　　　　　　　　　　

職・氏名　　　　　　　　　　　　　　㊞　　

電話番号　　　　　　　　　　　　


